
UcHWALA NR 325A/t!/2019

ZARZADU POWIATU NOWOTARSKTEGO

z dnia 2lipca 2019 r.

w sprawie: ogloszenia konkursu na wolne kierownicze stanowisko urzednicze -

Dyrektora Domu Pomocy Spolecznej ,,Smrek" w Zaskalu.

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czeruca 1998 r. o samorzqdzie
powiatowym (D2.U.22019r.,po2.511),a11. 11 i art. l3ustawyzdnia2l listopada
2008 r. o pracownikach samorzqdowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1260 z p62n. zm.),

ar1. 122 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2018 r .,

poz. 1508 z p62n. zm.) Zarzqd Powialu Nowotarskiego uchwala co nastepuje:

sl

1. Oglasza, konkurs na wolne kierownicze stanowisko urzqdnicze - Dyrektora

Domu Pomocy Spolecznej ,,Smrek" w Zaskalu.
2. Tre56 ogloszenia, o kt6rym mowa w ust. 1 stanowi zalqcznik do niniejszej

uchwaly.

3. Ogloszenie o konkursie zostanie zamieszczone w Biuletynie lnformacji

Publicznej Starostwa Powiatowego w Nowym Targu na tablicy ogloszeh w

siedzibie Starostwa Powiatowego w Nowym Targu oraz na tablicy

informacyjnej w Domu Pomocy Spolecznej ,,Smrek" w Zaskalu.

s2

Wykonanie uchwaly zleca siq StaroScie Nowotarskiemu

s3

Uchwala wchodzi w 2ycie z dniem podjqcia
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Zalqczntk do Uchwaly Nr 325N1l,12019
ZarzEdu Powiatu Nowotarskiego z dnia 2 lipca 2019 r.

ZARZAD POW|ATU NOWOTARSKIEGO OGLASZA KONKURS NA
STANOWISKO DYREKTORA DOMU POMOCY SPOLECZNEJ ,,SMREK''

W ZASKALU.

1. Nazwa i adres jednostki: Dom Pomocy Spolecznej ,,Smrek" w Zaskalu.

2. Okre5lenie stanowiska: dvrektor Domu Pomocy Spolecznej ,,Smrek"

w Zaskalu.

3. Wymagania niezbgdne:

1 ) Obywatelstwo polskie,

2) Wyksztalcenie wy2sze,

3) Posiadanie co najmniej 3-letniego sta2u pracy w pomocy spolecznej,

4) Specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spolecznej w rozumienlu

przepis6w arl. 122 ustawy o pomocy spolecznej,

5) Posiadanie pelnej zdolno6ci do czynno6ci prawnych oraz korzystania

z pelni praw publicznych,

6) Stan zdrowia pozwalajqcy na zatrudnienie na stanowisku dyrektora,

7) Brak skazania prawomocnym wyrokiem sqdu za umySlne przestgpstwo

6cigane z oskarzenia publicznego lub umySlne przestepstwo skarbowe,

8) NiekaralnoS6 zakazem pelnienia funkcji kierowniczych zwiqzanych

z dysponowaniem Srodkami publicznymi,

9) Nieposzlakowana opinia.

4. Wymagania dodatkowe:

1) ZnajomoSe przepis6w prawa w zakresie

w szczeg6lnoSci:

- ustawy o samorzqdzie PowiatowYm,

- ustawy o pomocy spolecznej,

- ustawy o finansach publicznYch,

- ustawy o pracownikach samorzqdowych,

realizowanych dzialan,
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- ustawy o ochronie danych osobowych,

- kodeksu pracy,

- kodeksu postqpowania administracyjnego,

- rozporzqdzenia o ochronie danych osobowych (RODO) w zakresie informacji

o dostqpie do danych osobowych oraz sprostowaniu i usuwaniu danych,

- prawa zam6wiei publicznych,

- dotyczqcych procedur pozyskiwania funduszy na realizacje projekt6w

wsp6tfinansowanych ze Srodk6w unijnych,

2) Umiejqtno6ci: umiejqtno6e rozwiqzywania konflikt6w interpersonalnych i

zarzqdzania zespolem ludzkim, analizy i pozyskiwania informacji.

3) Po2qdane cechy osobowoSciowe: komunikatywno6c, kreatywno66,

dyspozycyjno5d, odporno6i na stres, empatia, zdecydowanie.

6. Zakres zdari wykonywanych na stanowisku, w szczeg6lno5ci:

1) Organizowanie i kierowanie pracq Domu Pomocy Spolecznej ,Smrek"

w Zaskalu, zgodnie z obowiqzujqcymi w tym zakresie przepisami.

2) Przestrzeganie dyscypliny finansowej i bud2etowej.

3) Zarzadzanie kadrami DPS oraz nadz6r nad przestrzeganiem dyscypliny

pracy pracownikow DPS.

4) Ksztaltowanie wla6ciwych stosunkow personelu do mieszkanc6w Domu

Pomocy Spolecznej.

5. Warunki pracy:

1) Miejsce wykonywania pracy: Dom Pomocy Spolecznej ,,Smrek" w Zaskalu,

ul. Kardynala Karola Wojtyty 136 , Zaskale.

2) Pelny wymiar czasu pracy - 1 etat, umowa o prace.

3) Praca w systemie jednozmianowym od poniedzialku do piqtku.

4) Praca przy komputeze powyzej 4 godzin z naturalnym i sztucznym

oSwietleniem.

5) Praca z naraieniem na sytuacje stresowe.

6) Budynek DPS ,,Smrek" w Zaskalu jest wolny od barier architektonicznych.

w zakresie poruszania siq os6b niepelnosprawnych, wystgpujq schody, jest

winda.



5) Nadz6r nad organizowaniem opieki lekarskiej, pielegnacyjnej

i rehabilitacyjnej pensjonariuszom DPS.

6) Stwarzanie przebywajqcym w DPS pensjonariuszom prawidlowych

warunk6w socjalno - bytowych, opiekuriczych i kulturalno-o5wiatowych, na

poziomie obowiqzujqcych standard6w.

7) Podejmowanie dzialari nad zapewnieniem wla5ciwego wykorzystania liczby

miejsc dla pensjonariuszy DPS.

8) Wsp6lp.aca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Targu

i innymi instytucjami w zakresie realizacji zadafi Domu Pomocy Spolecznej.

7. lnformacja dotyczqca wskainika zatrudnienia os6b niepelnosprawnych

w jednostce w miesiqcu poprzedzajqcym datg upublicznienia niniejszego

ogloszenia w rozumieniu przepis6w o rehabilitacji zawodowej

i spolecznej oraz zatrudnienia os6b niepelnosprawnych: poni2ej 6%.

8. Wymagane dokumenty:
1) Zyciorys (CV) podpisany wlasnorgcznie.
2) List motywacyjny z uzasadnieniem przystqpienia do konkursu podpisany

wlasnorgczn ie.

3) Koncepcja funkcjonowania DPS" Smrek" w Zaskalu
4) Kserokopie Swiadectw i dokument6w potwierdzajqcych wyksztalcenie

i kwalifikacje zawodowe. wymagane do wykonywania oferowanej pracy

(potwierdzone przez kandydata za zgodno6i z oryginalem).

5) Kserokopie dokumentow potwierdzajEcych, co najmniej 3 letni sta2 pracy

w pomocy spoiecznej oraz specjalizacje z zakresu organizacji pomocy

spolecznej w rozumieniu przepis6w ar1. 122 ustawy o pomocy spolecznej

(potwierdzone przez kandydata za zgodnoSe z oryginalem).

6) OSwiadczenia podpisane wlasnorqcznie o:

a) Posiadaniu obywatelstwa polskiego (zalqcznik Nr 1 do niniejszego

ogloszenia).
b) O pelnej zdolno6ci do czynnoSci prawnych oraz korzystaniu z pelni

praw publicznych (zalqcznik Nr 2 do niniejszego ogloszenia).

c) OSwiadczenie o tym, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym

wyrokiem sqdu za umySlne przestqpstwo Scigane z oskarzenia

publicznego lub umy6lne przestQpstwo skarbowe (zalqcznik Nr 3 do

niniejszego ogloszenia).

d) O wyra2eniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawaftych

w liScie motywacyjnym oraz zalqczonych do niego dokumentach

aplikacyjnych (zalqcznik Nr 4 do niniejszego ogloszenia)'



e) Klauzula informacyjna w procesie konkursu na wolne kierownicze
stanowisko urzgdnicze (zalqcznik Nr 5 do niniejszego ogloszenia),

f) Kwestionariusz osobowy (zalqcznik Nr 6 do niniejszego ogloszenia)

STI A
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9. Termin i miejsce skladania dokument6w:
1) Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada6 w zamkniqtej kopercie

opatrzonej napisem ,,Konkurs na stanowisko Dyrektora Domu Pomocy
Spolecznej ,,Smrek" w Zaskalu" z podaniem swojego imienia i nazwiska
oraz adresu korespondencyjnego, w terminie do dniali lipca 2019 r'
(wlqcznie), w siedzibie Starostwa Powiatowego w Nowym Targu w Biurze

Obslugi Klienta (parter) , ul. Boleslawa Wstydliwego 14 lub pocztq na adres:

Starostwo Powiatowe w Nowym Targu, 34-400 Nowy Targ, ul. Boleslawa

Wstydliwego 14.

2) Aplikacje, kt6re zawierajq braki w dokumentacji albo, kt6re wptynq do

Starostwa Powiatowego w Nowym Targu, po wy2ej okreSlonym terminie nie

bgdq rozpatrywane.
3) O terminre i miejscu przeprowadzenia konkursu kandydaci zostanA

powiadomieni indywidualnie.
4) lnformacja o rozstrzygnigciu konkursu zostanie umieszczona w Biuletynie

lnformacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Nowym Targu oraz na tablicy

informacyjnej Starostwa Powiatowego w Nowym Targu, ul. Boleslawa

Wstydliwego 14.



Zalacznlk Nr 1 do ogloszenia o konkursie

O6wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

(miejscowoS6) (dnia)

lmig nazwisko

adres

oswrADczENtE

Ja, ni2ej podpisany(a) o6wiadczam, 2e jestem obywatelem polskim

podpis



ZalAcznik Nr 2 do ogloszenia o konkursie

O6wiadczenie o pelnej zdolno6ei do czynno5ci prawnych oraz
korzystaniu z pelni praw publicznych.

(miejscowoSc) (dnia)

lmig nazwisko

adres

oSWADCZENIE

Ja, niZel podpisany(a)

o6wiadczam, ze posiadam pelnq zdolno6i do czynno6ci prawnych otaz kotzyslam z
pelni praw publicznych

podpis



ZalEcznik Nr 3 do ogloszenia o konkursie

OSwiadczen ie

(miejscowoSi) (dnia)

lmiq nazwisko

adres

OSWIADCZENIE

Ja, ni2ej podpisany(a)

o6wiadczam, 2e nie bylam/bylem. skazany prawomocnym wyrokiem sqdu za

umySlne przestepstvvo Scigane z oskarzenia publicznego lub umySlne przestepstwo

skarbowe oraz nie bytam/bylem* karana zakazem pelnienia funkcji kierowniczych

zwiqzanych z dysponowaniem Srodkami publicznymi

podpis

.niepotrzebne skre6lie



OSwiadczenie o wyra2eniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
(podanych dobrowolnie, z wlasnej inicjatywy) przez osobq ubiegajqcq sig o
zatrudnienie /sta2
w Starostwie Powiatowym w Nowym Targu.

lmiq i nazwisko

(proszQ wypelni6 drukowanymi literami)

Na podstawie art. 9 ust. 2 lit. a) RODO.. Wtazam zgodq na ptzetvlarzanie ptzez
Starostwo Powiatowe w Nowym Targu (ul. Bulwarowa 9, 34-400 Nowy Targ) dla

cel6w rekrutacji moich danych osobowych nale2qcych do szczeg6lnych kategorii
danych, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 RODO.., zawartych w liScie motywacyjnym
oraz zalqczonych do niego dokumentach aplikacyjnych na stanowisko:

(nale2y wpisai nazwg stanowiska )

Dane zostaly podane przeze mnie dobrowolnie iz wlasnej inicjatywy. Jestem

6wiadomy(a), 2e zgodq na ich przetwarzanie mogq wycofac w dowolnym momencie'

(wlasnorgczny, czytelny podpis kandydata

' niepotzebne skreslie,

-tRozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016t679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w

,pra*',e oit rony os6b fizycznycrr i-'iwiqix, z pzetwataniem danych osobowych i w sprawie

.[r"l"Jr"s" prjedywu tatiicn 6anycn 
-ral 

ucnytenia dyrektywy 95/46ME (og6lne rozporzqdzenie o

ochronie danych osobowych).

ZalEcznik Nr 4 do ogloszenia o konkursie



ZalEcznik Nr 5 do ogloszenia o konkursie

Klauzula informacyjna w procesie naboru na wolne stanowisko pracy

Szanowni Pafstwo,

Zgodnie z aft 12 i 13 rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
20161679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiqzku
z pzeMtazaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46ME (og6lne rozporzqdzenie o ochronie
danych osobowych) w zwi4zku z prowadzeniem procesu naboru na wolne
stanowisko pracy w Starostwie Powiatowym w Nowym Targu informujq, 2e:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych w ramach procedury naboru

na wolne stanowisko pracy jest Starostwo Powiatowe w Nowym Targu
przy ul. Boleslawa Wstydliwego 14,34- 400 Nowy Targ.

2. Mogq sig Pairstwo kontaktowad z lnspektorem pod adresem - lnspektor
Ochrony Danych Starostwo Powiatowe w Nowym Targu ul. Boleslawa

Wstydliwego 14, Email: iod@nowotarski.pl
3. Dane osobowe kandydat6w do pracy w Starostwie Powiatowym w Nowym

Targu bgdq przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnej procedury naboru
(aft. 6 ust. 1 lit. b RODO), natomiast inne dane, na podstawie zgody (afi. 6 ust.

1 lit. a RaDQ, kt6ra mo2e zosta6 odwolana w dowolnym czasie.
4. Je2eli w dokumentach zawarte sq dane, o kt6rych mowa w art. I ust. 1 RODO

konieczna bqdzie Pafistwa zgoda na ich przetwa rzanie (art. 9 ust. 2 lit. a
RODO), ktora mo2e zosta6 odwolana w dowolnym czasie. Cofniqcie zgody nie

bqdzie wplywac na zgodnoS6 z prawem przetwarzania, kt6rego dokonano na

podstawie zgody przed jej wycofaniem.
5. Administratoi Danych nie planuje dalej przetwarza6 danych osobowych

kandydat6w do pracy w celu innym niz cel, w kt6rym dane osobowe zostaly
zebrane, tj. w celu przyszlq rekrutacji.

6. Podstawq pzetwazania danych osobowych w trakcie naboru na wolne

stanowisko pracy jest art. 6 ust. 1 lit. b RODO w zwiqzku z aft. 221 S 1

Kodeksu pracy oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach

samorzqdowych, ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej

i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych, rozporzqdzenie Rady

Ministrovi z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownik6w

samorzqdowych oraz inne przepisy szczeg6lne stosowane podczas rekrutacji

i zatrudnienia na w./w stanowisko.
7. Kandydatowi przysluguje prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo. ich

sprosiowania, pri*olo usunigcia danych oraz ograniczenia p.rzetwarza.nia a

takze prawo do wniesienia skaigi do Prezes UODO (na adres Urzqdu Ochrony

Danyifr Osobowych, ul. Stawki 2, OO - 193 Warszawa) gdy uzna' 2e

prze'twarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO'

S.Wprzypadkudanychosobowychpodanychdobrowolnie'zwlasnejinicjatywy
i co Oo'ftorycfr kandydat wyrazit zgodq na ich przetwarzanie, przysluguje mu

taxze praw6 do cofniqcia tej zgody w dowolnym momencie bez wptywu na

zgodno6c z prawem przelwarianii, ktorego dokonano na podstawie zgody

pized jej cofnigciem, a takze prawo do spzeciwu i usunigcia tych danych'



Starostwo Powiatowe w Nowym Targu przestanie przetwarza6 te dane w celu
w ktorym zostaly zgromadzone, chyba, 2e bgdzie w stanie wykazae, Ze

w stosunku do danych kandydata istniejq wa2ne prawnie uzasadnione
podstawy, ktore sq nadrzqdne wobec interesow i praw kandydata lub dane te
bqdq niezbgdne do ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony przed
roszczeniam i.

9. Podanie danych przez kandydat6w w procesie naboru jest konieczne do
realizaqi celow, do jakich zostaty zebrane, a nie podanie danych spowoduje
brak mo2liwo6ci rozpatrzenia oferty kandydata zlozonej w procesie naboru.

10.Dane osobowe kandydatow do pracy nie bqdq przetwarzane w sposob
zautomatyzowany i nie bqdq poddawane profilowaniu.

ll.Odbiorcq Paristwa danych osobowych mogq byc podmioty tylko i wylqcznie
upowa2nione na podstawie obowiqzujqcych przepis6w prawa, np. jednostka

slu2by medycyny pracy (dotyczy wybranego kandydata na wolne stanowisko
urzqdnicze). Ponadto informacja o wynikach naboru jest udostqpniana
po1zez umieszczenie na tablicach ogloszen Starostvva Powiatowego w
Nowym Targu oraz opublikowanie w Biuletynie lnformacji Publicznej przez

okres co najmniej 3 rniesigcy (podawane jest imig i nazwisko wybranego
kandydata oraz miejsce zamieszkania w rozumieniu Kodeksu Cywilnego oraz

uzasadnienie dokonanego wyboru).
12. Dane osobowe przechowywane bqdq:

w przypadku niespelnienia wymagan formalnych okreSlonych w ogloszeniu

o naborze, dokumenty aplikacyjne zostana zniszczone niezwlocznie po ich

weryfikacji,
w frzypadku spelnienia wymagari formalnych i wyboru na stanowisko

okreSlone w ogloszeniu o naborze, dokumenty aplikacyjne (qo

przedlo2eniu do wglqdu ich oryginal6w), zostanq dolqczone do akt

osobowych pracownika i bqdq przechowywan e pzez caly okres

zatrudnienia oruz pzez okres 10lat, liczqc od korica roku kalendarzowego,

w ktorym stosunek pracy ulegl rozwiqzaniu lub wygasl, chyba 2e odrqbne

przepliy przewiduiq ituzsiy okres przechowywania dokumentacji
pracowniczej,
w przypadku speinienia wymagan formalnych i znalezienia siq w gronie

porosiirycn 4 najlepszych niewybranych kandydat6w, dokumenty

aplikacyjne feOa przbchbwywane przez okres 3 miesiqcy od dnia

nawiqzlnia stosunku ptacy z osobq wybranq na stanowisko okre6lone w

og}oszeniuonaborze'nawypadekzaistnieniakonieczno6ciponownego
o6sadzenia tego samego stanowiska, po tym czasie dokumenty zostanq

zwrocone lub zniszczone.

(wtasnorqczny, czytelny podpis kandydata)



Zalqcznik Nr 6 do ogloszenia o konkursie

v. DODATKOWE UPRAWNIENIA, UMIEJ4TNOSCI, ZAINTERESOWANIA

( np. stoprei znajomoscr jezyk6w obcych, prawo jazdy, obsluga komputera )

VI. PRZEBIEG DOTYCHCZASOWEGO ZATRUDNIENIA

Lp. Nazwa zaktadu pracy Stanowisko Okes zatrudnienia Forma rozwi4zania
umowy o praca

vII. Oswiadczam.ze dane zawarte w Dz. I. pkt I - 4 sq zgodne z dowodem osobistym

sena ....................nr

wydanym przez .........

dnia

lub innym dowodem toZsamoici

(podpis osoby ubiegajqcej siQ o zatrudnienie)

(miejscowodi i data)



Zal4cznik Nr 6 do ogloszenia o konkursie

I.INFORMACJE OSOBOWE

l. Imig ( imiona ) i nazwisko

2. Data i miejsce urodzenia

3. Obvrvatelstwo

4. Dane kontaktowe

II. WYKSZTAI-CENIE

zaw6d,
tytul zawodowy - naukow)/

specjalnoSi. stopierl naukowy,

III. WYKSZTAI,CENIET]ZUPELNIAJ4CE

nauki przypadku trwan I )(stud ia podyp I ( I ub ). data ukoficzen lub tozpocz?cta J eJomo\ue I II ne ta

IV, KURSY I SZKOLENIA ZAWODOWE

nauki prz-"-padku trwania)kursu. szko I (data ukoriczen I ub rozpocz9cl a JEJNazwa en ta a

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY

DLAOSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRTJDNIENIE

liiii:ile ;*d, i'iiil jej nk;jii;;a;ii)


